
民主國家徵兵制役期            

無縫接軌職場

一帶一路滲透
軍力投射威懾

中俄東方-2022軍事演習
(2022.9.1-2022.9.7)

中俄海上聯合-2022軍事演習
(2022.12.21-2022.12.27)

4個月
1年現行

未來
南韓

以色列

新加坡

熟練操作新式武器、累積完整實
務經驗、提升整體戰力等

部隊訓練

協同民防任務訓練

44 週
增加「新式武器、裝備及民防
訓練」，具備執行國土守備及
民防任務技能。

守備部隊役男於駐地專長訓練時，施以民防任
務訓練，習得災害防救技能與自救互救能力，
確保災、戰時均能維持社會持續運作韌性。

入伍訓練 8 週
增加模擬戰場實景抗壓訓練、健康管理與運動科學概論、
戰鬥間各種姿勢射擊，提升彈藥射擊發數至160發、戰傷
救護與求生訓練等課程。

104發增加至160發

可至專業部隊發揮所長，退伍後
快速與民間職場接軌

依志趣自選或戶籍地分發至守
備部隊(主)或主戰部隊(輔)

具民間特殊專長

一般專長

中華民國國防部

24-30個月

威權主義擴張，全球拉警報

精進與調整

武器操作不熟稔、
部隊實務經驗不足等

配套措施

歷時兩年通盤檢討

10,130元6,510元
- 10,190元

20,320元6,510元
軍人保險1,240元、全民健康保險1,839元、主副食費2,908元，合計5,987元。
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主戰部隊 民防系統

後備系統
後備部隊

守備部隊

(1)以義務役人力為主
(2)志願役擔任領導、訓練
      幹部

(1)以志願役人力為主
(2)義務役具專業專長
     ，可參加遴選加入

人力組成：
人力組成：

人力組成：志願役幹部暨編管後備軍人

保安警察、地方政府轄
屬民防團隊、替代役

人力組成：

打造主戰/守備/民防/後備的全民國防體系

義務役薪資調整役男分發與運用


